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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

!; GRAD METKOVIC

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE
Klasa: 112-02/13-01/15
Urbroj: 2148/01-03-13-1
Metkovi¢, 5. prosinca 2013. godine
Na temelju ¢lanka 17. 1 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u

lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08 1 61/11 — u daljnjem
tekstu: Zakon), procelnica Upravnog odjela za financije Grada Metkovica raspisuje

NATJECAJ
za prijam u sluZzbu u Upravnom odjelu za financije Grada Metkovica:

1. visi raCunovodstveni referent za proracun — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno vrijeme

Strucéni uvjeti:
— viSa stru¢na sprema ili prvostupnik ekonomije
— najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
— polozen drzavni stru¢ni ispit
— poznavanje rada na raCunalu

Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati/kinje moraju
ispunjavati i opée uvjete propisane u ¢lanku 12. Zakona.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona.

Na natjeCaj se mogu javiti i osobe koje nemaju polozen drzavni strucni ispit uz obvezu
da ga poloze u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad od tri mjeseca.



Uz pisanu prijavu kandidati/kinje su duzni priloziti:

—  zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)

— preslik uvjerenja o polozenome drzavnome stru¢nom ispitu

— dokaz o radnom stazu/radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1
16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne

starije od 6 mjeseci)

Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti pri zaposSljavanju prema posebnim
propisima duzan/na je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.Uz prijavu na natjeCaj duzan/na je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testa i intervjua.

Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao/la
prijavu na javni natjecaj.

Na web-stranici Grada Metkovi¢a (www.metkovi¢.hr) naveden je opis poslova te
podaci o pla¢i za radno mjesto iz natjecaja, nafin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata/kinja, iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinje za tu provjeru. Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit ¢e listu
kandidata/kinja koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te ¢e na istoj web-stranici i na
oglasnoj plo¢i Grada Metkovi¢a objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kinje, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjeaja u Narodnim novinama, na adresu: Grad Metkovi¢, Stjepana Radica 1,

20350 Metkovi¢, »Prijava na javni natjeCaj za prijam u sluzbu viSeg ra¢unovodstvenog
referenta za proracun.

O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

GRAD METKOVIC



Podaci vezani za natjecaj za prijam u sluzbu viSeg racunovodstvenog
referenta za proracun u Upravnom odjelu za financije
Grada Metkovica

Grad Metkovi¢ — procelnica Upravnog odjela za financije raspisala je natjecaj za prijam u
sluzbu viSeg raCunovodstvenog referenta u Upravnom odjelu za financije na neodredeno vrijeme.
Natje€aj je objavljen u ,,Narodnim novinama‘ broj 147/13 od 10. prosinca 2013., na oglasnoj
plo¢i Grada Metkovica i na web stranici Grada Metkovi¢a www.metkovié.hr.

Prijave na natjec¢aj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjeCaja. Za racunanje roka
mjerodavan je dan objave u Narodnim novinama.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08 i 61/11) i raspisanog natjecaja za prijam u
sluzbu u Upravni odjel za financije od 5. prosinca 2013. godine, Grad Metkovi¢ obavjestava
kandidate:

I. Podaci o pladi

Osnovnu brutto pla¢u radnog mjesta viSeg stru¢nog suradnika za razrez i naplatu poreza
saCinjava umnozak koeficijenta radnog mjesta 1,58 1 osnovice koja iznosi 2.745,00 kuna. Za
svaku godinu radnog staza placa se uvecava za 0,5%.

I1. Opis poslova

Obavlja poslove oko izrade prijedloga proracuna, rebalansa, zavrSnog raCuna i
polugodisSnjeg obracuna proraCuna. Izraduje financijska izvjeS¢a proracuna i analize prema
vrstama i namjeni. Kontira i knjizi proracun te prati prihode na P1 i P2 i uskladuje ih sa glavnom
knjigom. Plaéa radune i ostale rashode i izraduje statistiCke izvjestaje za Zupaniju i Ministarstvo
financija. Obavlja 1 ostale poslove koje mu u zadatak stavi proc¢elnik Odjela.

II1. Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaca pisano testiranje i intervju.
Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10. Intervju se provodi samo
s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja.

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na web
stranici Grada Metkovica (www.metkovi¢.hr) i na oglasnoj ploc¢i Grada Metkovica, najkasnije pet
dana prije odrzavanja provjere.

IV. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN, broj 19/13-prociséeni
tekst)

2. Zakon o opéem upravnom postupku (NN, broj 47/09)

Zakon o prora¢unu (NN, broj 87/08 1 136/12)

4. Zakon o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (NN, broj
117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01, 107/01, 117/01, 150/02, 132/06 26/07,
73/08 125/12)
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5. Zakon o racunovodstvu (NN, broj 109/07 i 54/13)

6. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN, broj 139/10)

7. Pravilnik o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u javnom sektoru (NN, broj
130/11)

8. Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN, broj 26/10 i 120/13)

9. Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proracunskom racunovodstvu (NN, broj
32/11)

10.  Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i ra¢unskom planu (NN, broj 114/10)



